
� �

"ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ЦЕНТР "РАДОМИР". 
ООО "РАДОМИР М+"

Павлова А. В., Редина Е. А. 
Стрессовые ситуации и их преодоление ................................................................. 8

Леонтьева  В. Л., Марихин С. В., Покровская Н. Н., Тюлин А. В.
Психологические факторы регуляции поведения родителей 
детей с особенностями развития на фазе диагностики ...................................... 16

Оболонский Ю. В.
Критерии оценки эффективности адаптации  
аутсорсинговой бизнес-модели в организациях  
реального сектора российской экономики .......................................................... 35

Пятибратова И. В., Худышева М. К.
Применение  групповых методов в работе со студентами
МГТУ им. Н.Э.Баумана ............................................................................................. 43

Данилова М. А., Гомба Н. С
Психологические особенности созависимой личности 
во временной перспективе .................................................................................... 48

Хачатрян А. А. 
Психологическое сопровождение лиц, страдающих расстройствами 
личности на базе психоневрологических клиник................................................ 55

Ушакова В. Р.
Особенности когнитивной оценки 
эмоционального реагирования у детей с зПр ..................................................... 60



ЖИВАЯ ПСИХОЛОГИЯ

ISSN  2413-6522

 
Том 8 � № 1 � 2021

Vol. 8 � Issue 1 � 2021

RUSSIAN JOURNAL  
OF HUMANISTIC PSYCHOLOGY

научно-практический журнал

ISSN  2413-6522 SCIENTIFIC AND PRACTICAL  JOURNAL

RUSSIAN JOURNAL  
OF HUMANISTIC PSYCHOLOGYVol. 8 � Issue 1 � 2021

43

Применение групповых методов в работе со 
студентами МГТУ им. Н.Э.Баумана

Основное внимание авторы статьи уделяют исследованию групповых 
методов в работе со студентами МГТУ им. Н.Э. Баумана. Определя-
ют  целесообразность  введения различных форм проведения группо-
вых методов, в результате которых, улучшаются взаимоотношения со 
сверстниками и раскрываются способности к самостоятельному реше-
нию жизненных проблем, а также облегчается процесс адаптации 
к обучению в ВУЗе, меняются взгляды и социальные установки на здо-
ровый образ жизни.

групповые методы, тренинговые упражнения, 
проективная методика,здоровье, образование, 
здоровый образ жизни.
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В МГТУ им. Н.Э. Баумана специали-
стами «Лаборатории психологиче-
ской поддержки студентов» приме-

няются групповые формы работы в виде 
тренингов, деловых игр, разбор кейсов 
направленные на различные психологиче-
ские проблемы, которые волнуют и беспо-
коят студентов. Выбор групповых форм 
работы с обучающимися обусловлен тем, 
что есть возможность охватить большое 
количество студентов.Дать им практиче-
ские навыки: в командной работе, в публич-
ных выступлениях, в развитии креативно-
сти, в умении решать задачи в ограниченное 
время. Так же в процессе групповой рабо-
ты  решаются личностные проблемы, изме-
няется взгляд на свою проблемную ситуа-
цию, осознаются новые способы решения 
конфликтных ситуаций с преподавателями, 
однокурсниками, друзьями и родными. 
Специфика обучения в техническом ВУЗе 
в том, чтоосновная учебная деятельность 
у обучающихся  связана с использованием 
технических средств обучения.В связи 
с этим,групповая форма работы (особенно 
деловая игра)помогает легко, безболезнен-
нооткрыться и показать свои коммуника-
тивные способности. Задачами различных 
форм групповой работы, применяемых 
в работе специалистов, является развитие 
психологических и социально-психологи-
ческих процессов, таких как:

• эмпатия–сопереживание, понимание 
другого на уровне чувств, пережива-
ние тех же эмоциональных состояний, 
которые испытывает другой человек; 

• рефлексия–осознание человеком того, 
как он воспринимается партнером 
по общению, способность к самоана-
лизу психическихсостояний, дейст-
вий, поступков; 

• гибкость по отношению к другим 
участникам; 

• присвоениегруппового  опыта. Осу-
ществляется черезэмоциональные 
переживания в связи с решением про-
блем участников [2].

В групповой работе предъявляются 
такие же  действия, как в жизни. В этих, 
немного искусственных, конечно, услови-
ях мы узнаем у других людей, как нас 
видят, как воспринимают тот или иной 
наш поступок, слово или действие. И вот, 
благодаря честности и безопасности, сту-
денты получают уникальный шанс узнать 
правду о том, какое впечатление они про-
изводят на окружающих, какие реакции 
вызывают у сверстников. И здесь же спе-
циалисты имеют возможность пробовать 
разные способы взаимодействий, переби-
рать их и экспериментировать. Это очень 
ценная возможность, которую дает нам 
группа.

Успешность групповой формы психо-
логической работы, по сравнению с инди-
видуальной, обусловлена целым рядом 
причин.Человек живет в социуме и испы-
тывает потребность в эмоциональном 
тепле и контакте с другим человеком. 
Но часто в присутствии других мы чувст-
вуем себя изолированными и одинокими. 
Социальные противоречия могут вызы-
вать у нас чувствазамешательства, недо-
верия и бессилия. В групповой работе, 
студент приобретает опыт, который 
помогает решению проблем, возникаю-
щих при межличностном взаимодейст-
вии. Кроме того, группа оказывается 
обществом вминиатюре, отражающим 
внешний мир и самого человека. Потен-
циальное преимущество условий группо-
вой работы- это возможность получения 
обратной связи и поддержки от людей, 
имеющих общие проблемы или пережи-
вания. Проблемы адаптивности и кон-
фликты сопрово-ждаются нарушением 
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взаимодействия с окружающей действи-
тельностью, при которых разрушаются 
социальные связи, снижается степень 
полноценности социального функциони-
рования. В связи с этим восстановление 
утраченных возможностей и развитие 
новых для большей успешности требует 
создания условий безопасного, поддер-
живающего и доверительного общения 
в социальной микросреде. Перестройка 
«токсичных» отношений с миром осу-
ществляется в группе за счет таких основ-
ных механизмов, как эмоциональная под-
держка и обратная связь. Общение 
в группе усиливает актуализацию вну-
тренних ресурсов и социально подкре-
пляет личностные достижения. Происхо-
дит своеобразная компенсаторная 
активизацияпроцессов внутреннего 
саморазвития. Такие индивиды, готовые 
принимать участие в жизни других, чаще 
становятся более успешными в жизни. 
Кроме того, группа усиливает положи-
тельный психологическийэффект, полу-
ченный от занятия. Групповые формы 
работы способствуют созданию адекват-
ной самооценки, на что  
существенно влияет эмоциональная под-
держкагруппы. Значимая обратная связь 
оказывает влияние на оценку студентом 
своих установок и поведения, формиро-
вание его Я-концепции. Часто студент 
знает, чего он хочет, но требуется соуча-
стие и принятие его позиции группой, 
чтобы стала возможной попытка самора-
скрытия. Когда такая попытка самора-
скрытия и изменения поощряется други-
ми, то, как следствие, усиливается 
уверенность в себе. Поддержка группы 
помогает укрепиться в своих решениях 
изменить что-либо в своей жизни, снять 
страх перед новым опытом, почувство-
вать свои силы. Групповое общение имеет 
колоссальный эффект переоценки значи-
мости происходящих событий и измене-
ния отношения к ним, в результате при-
нятия ценностей и потребностей других. 

Это расширяет собственное мировоззре-
ние, позволяет преодолевать стереотипы 
бессознательного, и способствует станов-
лению большей психологической зрелости.

В качестве примера рассмотрим 
несколько видов групповых занятий.
1. Дискуссия «Почему я устаю», целью 

которой является определение усло-
вий для профилактики синдрома эмо-
ционального выгорания и поддержки 
психического здоровья студентов.
Среди основных задач дискуссии 
можно выделить научение психотех-
ническим приемам саморегуляции 
эмоционального состояния; снятие 
эмоциональное напряжение; форми-
рование  позитивного мышления.

2. Тренинговое упражнение на управле-
ние гневом и агрессией «Прогноз 
погоды», целью которого является 
научить студентов справляться со сво-
ими негативными чувствами и быст-
рее включаются в жизнь группы. 
С помощью этого упражнения препо-
даватель дает студенту понять, 
что он признает за ним право побыть 
какое-то время необщительным. В это 
время другие обучающиеся учатся 
уважать такое состояние души у каж-
дого человека.

3. Групповая дискуссия «Предлагаем мы-
выбирать тебе» проводится с целью 
решения и разбора экзистенциональ-
ных проблем студента. Задачами дан-
ной дискуссии являются: формирова-
ние позитивного мышления,  умение 
конструктивно мыслить и принимать 
решения в трудной ситуации, умение 
выбирать правильную стратегию 
в конфликте.

4. Групповая работа с использованием 
методов арттерапии «Совместный 
рисунок». Для получения опыта уста-
новления невербального контакта 
в парах, используется методика сов-
местного рисунка на заданную веду-
щим или произвольную тему. 
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Перед началом работы участникам 
предлагается выбрать набор из 4 -х 
цветных карандашей, не договарива-
ясь друг с другом, затем предлагается 
на одном листе бумаги создать общий 
рисунок Важно стимулировать участ-
ников на более подробное выполнение 
задания. После завершения работы 
происходит обсуждение названия 
и идеи каждого, принять групповое 
название, а также проанализировать, 
какие трудности обучающиеся заме-
тили в ходе выполнения совместного 
задания, что мешало или помогало 
справиться с заданием. Также анали-
зируется, какой стиль взаимодействия 
был выбран в паре, кто был ведущим, 
а кто – ведомым; было ли четкое раз-
граничение по пространству и цвету; 
а также какие ощущения возникали 
в процессе, если нарушались границы, 
менялись цвета, идеи.

5. Проективная методика «Тематические 
открытки». Задача данного метода 
состоит в том, что открытки можно 
использовать в работе для развития 
творческого потенциала, воображения, 
для преодоления трудных ситуаций, 
возникающих у студентов. С их помо-
щью можно рассказать о том, как чело-
век обычно справляется с трудными 
ситуациями, и найти новые, еще 
не задействованные, возможности 
и ресурсы. Использование «Тематиче-
ских открыток» является эффективным 
инструментом, позволяющим исследо-
вать ассоциации и образы человеческо-
го подсознательного, помогает раскрыть 
субъективные причины неэффектив-
ных паттернов поведения, реагирова-
ния. Можно выделить следующие зада-
чи работы с открытками:развитие 
креативности; обход рационального 
мышления; снятие эмоционального 
напряжения;осуществление диалога 
«внутреннее – внешнее»; реконструкция 
прошлых событий, повлекших за собой 

возникновение фобии, невроза, психо-
травмы; прояснение актуальных пере-
живаний и потребностей; завершение 
«неоконченных» событий, забирающих 
энергию.

6. В процессе групповых занятий прово-
дится систематическое обучение навы-
кам психомоторнойсаморегуляции 
с помощью комплексной системы мето-
дов, направленных на пролонгирован-
ное обеспечение фонового положи-
тельного функционального состояния 
организма студента. Регулярное 
использование разработанного ком-
плекса психомоторной саморегуляции 
направлено на снижение напряжения 
определенных групп мышц, которые 
подвержены воздействию интенсив-
ных нагрузок.. Профилактика состоя-
ния напряженности, вызванного моно-
типной деятельностью, малоактивным 
образом жизни, направлены на, так 
называемое, двигательное «отреагиро-
вание», которое становится возмож-
ным в случае выполнения ряда актив-
ных двигательных элементов тренинга 
психомоторной коррекции. Кроме того, 
овладение культурой движения в сис-
теме особым образом построенного 
взаимодействия позволяет обучаю-
щимся выйти на новый уровень реф-
лексивного анализа, т.к. в процессе 
осознавания собственного состояния 
в процессе движений отрабатываются 
навыки переключения и концентрации 
внимания.

При использовании групповых методов 
у обучающихся, улучшаются взаимоотно-
шения со сверстниками и раскрываются 
способности к самостоятельному решению 
жизненных проблем, а также облегчается 
процесс адаптации к обучению в вузе, 
меняются взгляды и социальные установки 
на здоровый образ жизни. Здоровый образ 
жизни можно рассматривать как самоорга-
низующуюся систему на мировоз- 
зренческом, эмоционально-волевом  



ЖИВАЯ ПСИХОЛОГИЯ

ISSN  2413-6522

 
Том 8 � № 1 � 2021

Vol. 8 � Issue 1 � 2021

RUSSIAN JOURNAL  
OF HUMANISTIC PSYCHOLOGY

научно-практический журнал

ISSN  2413-6522 SCIENTIFIC AND PRACTICAL  JOURNAL

RUSSIAN JOURNAL  
OF HUMANISTIC PSYCHOLOGYVol. 8 � Issue 1 � 2021

47

и потребностном уровнях личности буду-
щего специалиста, в связи с чем, аспекты 
свободного выбора, добровольности, 
а также социальной ответственности опре-
деляют специфические требования к спо-
собу самоорганизации здорового образа 
жизни.
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